
教 授 会 議 事 要 旨 

日 時  令和６年３月２１日（木）１１時０６分～１２時４６分 

場 所  管理棟２階大会議室 

出 席 者  関野所長、大岩、千葉、関谷、鷲尾、駒谷、沼尾、山田、細貝、古澤、藤塚、山口、

鈴木、西野、永井、田中、末永、南谷、家、谷口、櫻井の各教授 

小倉特任教授（常勤）、井谷特任教授（常勤）、槇原高等共創研究院教授 

（代理）松本、田中、楊の各准教授 

欠 席 者  能木教授、中谷教授 

陪 席 者  黒田教授 

議事に先立ち、２月２２日開催の教授会の議事録を確認し、議事に入った。 

（協議事項） 

１．附属研究施設長の選出について 

（1）量子ビーム科学研究施設長 

量子ビーム科学研究施設長について説明があり、投票の結果、これを承認した。 

（2）産業科学連携教育推進センター長 

  産業科学連携教育推進センター長の選出について説明があり、審議の結果、承認された。 

（3）国際共同研究センター長 

 国際共同研究センター長の選出について説明があり、審議の結果、承認された。 

（4）産業科学AIセンター長 

  産業科学AIセンター長の選出について説明があり、審議の結果、承認された。 

２．量子ビーム科学研究施設准教授選考委員会の設置及び委員の選出について 

  同施設長からの申し出による同施設准教授選考委員会の設置について説明があり、審議の結果、承

認し、同施設准教授選考委員会委員について、確認された。 

３． 専任教員の選考について（４件） 

（1）ナノ構造・機能評価研究分野 助教 

同分野助教候補者について、選考経過、履歴及び業績について、協議事項３資料及び回収資料によ

る説明があり、審議の結果、同候補者の採用が承認された。 

（2）量子ビーム物理研究分野 准教授【１回目】 

同分野准教授候補者について、選考経過、履歴及び業績について、協議事項３資料及び回収資料に

よる説明があり、質疑応答を行った。その結果、次回教授会で再度審議のうえ、投票を実施すること

とした。 

（3）励起材料化学研究分野 准教授【１回目】 

同分野准教授候補者について、選考経過、履歴及び業績について、協議事項３資料及び回収資料に

よる説明があり、質疑応答を行った。その結果、次回教授会で再度審議のうえ、投票を実施すること

とした。 

（4）生体分子反応科学研究分野 准教授【２回目】 

同分野准教授候補者について、協議事項３資料及び回収資料に基づき説明があり、投票の結果、同

候補者の採用が承認された。 

４．招へい教員等の受入れについて（新規２件） 

（1）生体分子機能科学研究分野  招へい教授 

（2）新産業創造システム研究分野 招へい教授 

招へい教員等への受入れについて、協議事項４資料及び回収資料により説明があり、審議の結果、

承認された。 



 

５．優れた外国人研究者の受入れ促進支援策:国外客員教員の受入れについて（新規１件） 

（1）産業科学国際共同研究分野 招へい准教授 

国外客員教員の受入れについて、協議事項５資料及び回収資料に基づき説明があり、審議の結果、

承認された。 

 

６．国内客員研究者の受入促進支援策:国内客員教員の受入れについて（新規１件） 

（1）ナノデバイス共同研究分野 招へい教授 

  国内客員教員の受入れについて、協議事項６資料及び回収資料による説明があり、審議の結果、承

認された。 

 

７．令和６年度の兼任教員（Ｂ）について 

  令和６年度の兼任教員Ｂの受入れについて、協議事項７資料に基づき説明があり、承認された。 

 

８．世話教授の選出について 

世話教授の選出について、協議事項８資料に基づき説明があり、審議の結果、承認された。 

 

９．教授会の代理出席について 

教授会の代理出席について、協議事項９資料に基づき説明があり、審議の結果、承認された。 

 

10．学内・所内各種委員会委員の選出について 

学内・所内各種委員会委員の選出について、協議事項10資料に基づき説明があり、審議の結果、承

認された。 

 

11. 試作工場の利用に関する内規の改正について 

  試作工場の利用に関する内規の改正について、協議事項11資料に基づき説明があり、承認された。 

 

12. 「Web会議システムを利用した教授会の開催について」の改正について 

  「Web会議システムを利用した教授会の開催について」の改正について、協議事項12資料に基づき説

明があり、承認された。 

 

 （報告事項） 

１．役員会承認報告 

  役員会で承認された事項について、報告事項１資料に基づき報告があった。 

 

２．学内各種委員会等の報告について  

  学内各種委員会等について、報告事項２資料及び追加資料に基づき報告があった。 

 

３．教員の退職について  

教員の退職について、報告事項３資料に基づき報告があった。 

 

４．人事異動報告について 

  人事異動報告について、報告事項４資料に基づき報告があった。 

 

５．部局アクションプラン（令和５年度）の自己点検・評価シートについて 

  部局アクションプラン（令和５年度）の自己点検・評価シートについて、報告事項５資料に基づき

報告があった。 

 

６．その他  

（1）戦略室報告について 

  戦略室の活動について、報告事項６－１資料に基づき報告があった。 



（2）令和６年度の教授懇談会、教授会、役員会日程について 

令和６年度の教授懇談会、教授会、役員会日程について、報告事項６－２資料に基づき、報告があ

った。 

（3）令和６年度産業科学研究所の夏季一斉休業及び年休奨励日について 

  令和６年度産業科学研究所の夏季一斉休業及び年休奨励日について、報告事項６－３資料に基づき

報告があった。 

（4）所内会議室等の予約について 

  所内会議室等の予約について、報告事項６－４資料に基づき報告及び注意喚起があった。 

（5）2024年度 次世代挑戦的研究者育成プロジェクトについて 

  2024年度 次世代挑戦的研究者育成プロジェクトの公募開始について、報告があった。 

 

次回教授会は、令和６年４月１８日（木）午前９時３０分から開催することとした。 

 


